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1. Inledning
1.1 Bakgrund

1.1.1 Det militara yrket som profession

Det militara yrket har likt andra yrken genom historien andrat form atskilliga ganger i takt med
att samhallet forandras. Ny teknologi, fordndrade varderingar i samhéllet samt ekonomiska
strommar formar yrkens uppkomst och forsvinnande. Pa samma sétt forandras ocksa yrkenas
villkor pa den aspirerande individen, aven om yrket i sig forefaller sig som relativt oférandrat.
Krig har sedan dess uppkomst varit tatt ssmmannlankat med den ménskliga civiliastionen.
Déremot har omfattningen av begreppet krigare och soldat forandrats och deras sysselséttning
likasa. Under 1700-talet officeren en militar ledare deltidsvis och rekryterades till sin post genom
sin adliga bord eller nérhet till den politiska makten. Detta i kontrast till den moderna officeren
som nar sin roll genom tekniskt kunnande, akademiska studier och fordjupad expertstatus i
krigféringens konst. Den moderne officeren tjanstgor ocksa pa heltid till skillnad till sin 1700-
talsmotsvarighet som kunde bedriva krig som sin fritidssysselsattning. Det rader saledes inget
tvivel om att officersyrket idag ar professionaliserat i en liknande utstrackning till andra
forankrade professioner med stort teoretiskt underlag for sitt utdvande sasom exempelvis ldkare

och ingenjorer.?

Vad kan daremot sagas om den reguljére soldaten i ledet? Samma fenomen som paverkar
officersyrket paverkar ocksa soldater och professionalisering gor sig pamind i alla yrken, vissa
mer an andra. Soldatyrket har till skillnad fran officersyrket inte sett en akademisering men andra
forandringar har skett. Ett exempel &r skiften fran varnplikt till kontraktsanstéllning, trots detta
har forskningen varit bristfallig inom detta omrade. For att undersoka professionaliseringens
paverkan pa soldatyrket i Sverige under 1900-talet skall uppsatsen vanda sig till
soldatinstruktioner for att pa sa satt utréna vad Krigsmakten (och sedermera Forsvarsmakten)
ansag att soldater behdvde kanna till om sitt yrke och den vérld dar de skulle utéva detta yrke i.
Hur har detta fordndrats med tiden? Hur har forsvaret forsokt forma den moderna soldaten? Har
mod och karlek till faderneslandet rackt till for att soldaten skall kunna I6sa sin uppgift eller

maste den professionaliserade yrkesmannen bedriva sitt arbete pa en mer fordjupad grund?

! Abrahamsson, Bengt (2005). Militarer, makt och politik: en analys av militarerna som grupp och av deras roll i
samhallet”. 3. uppl. Stockholm: Férsvarshogskolan, s. 11ff



1.1.2 Forsvaret och soldaten

Ar 1967 var de djupaste kriserna under 1960-talet forbi, sésom karnvapenfragan inom
krigsmakten. Forsvaret stod darfor infor andra debatter. FOorsvarsplaneringen under det senare
1960-talet hade format en teori som Iag till grund fér den nya doktrinen 1966,
marginaleffektsteorin. Tanken var att om de tva stormaktsblocken gar i krig mot varandra sa kan
mindre nationer som Sverige och Finland gora sig till tillrackligt potenta motstandare for att
tvinga en 6vermaktig fiende att fatta ett beslut. Antingen kringgar stormakten i fraga den neutrala
nationen eller sa binder de upp resurser som skulle kunna vara till mer nytta mot en mer
kvalificerad fiende. Skulle en motstandare daremot valja att anfalla s skulle detta ske i form av
en massinvasion for att snabbt sl ut Sverige.? Marginalteffektsteorin foresprakade darmed ett
tidigt och resolut agerande, fienden skulle inte tilldtas landstiga pa svensk mark eller komma allt
for langt 6ver gransen. Sverige saknade strategiskt djup och saledes skulle varje meter kosta mer
an vad en fiende var villig att betala. For att astadkomma detta behdvde stora méangder soldater
mobiliseras. Eftersom majoriteten av soldaterna inte var mobiliserade i varje given stund, de lag i
reserv, behovde de vara redo att mobilisera pa given order med hogt tempo. Den kvantitativt
byggda Krigsmakten var saledes ingen bra badd for individuell utveckling for gemene soldat da
inga verktyg tillhandaholls for detta och saledes skulle forandring behova ske for att en
professionaliseringsprocess skulle kunna pabdrjas. Individen forblev i denna miljo blott ett

kugghjul i maskineriet.

Varnpliktsmassorna ansags inte behdva veta varje omstandighet i den bipolara vérlden. Men hur
skulle detta fortsatta nar Warszawapakten foll samman och kalla kriget tog slut? Grupper som
talade for en mer antagonistisk syn menade att Ryssland var Sovjetunionens arvtagare och att
inget skulle fordndras. Andra mer kosmopolitiskt lagda menade att demokrati segrat och att detta
var, sdsom Francis Fukuyamas teori om historiens slut, till foljd av liberalismens seger dver
totalitarismen. Verkligheten skulle visa sig bli mer komplex och att krig skulle paborja en
omlokalisering fran nationalstaternas &go till mellan- och ovanstatliga aktorer, drivna av etniska
och religitsa krafter snarare &n ideologiska. Dessa nya krig skulle bli framtidens militarers

primara sysselsattning, sarskilt med starten pa kriget mot terrorn 2001. Humanitéra

2 Agrell, Wilhelm, Fredens illusioner: det svenska nationella forsvarets nedgang och fall 1988-2009, [Ny utg.],
Atlantis, Stockholm, 2011, s. 32, 35
% 1bid, s. 33, 35



interventioner blev véstvarldens militarers nya sétt att forsvara sina hemlénder. Redan innan
detta hant hade dock debatten natt Forsvarsmakten och Sverige i borjan pa 1990-talet och

asikterna var varierande.*

Ar 1992 sa den moderata forsvarsministern Anders Bjorck att Forsvarsmakten inte hade négon
internationell roll att spela, humanitéra interventioner var ett sarintresse till invasionsforsvaret.
Socialdemokraterna som kom att vinna valet 1994 héll inte med da de sag potentialen i
humanitéra uppdrag till den nyutsprungna oroshdrden som bildats utav Jugoslaviens sammanfall.
Blivande statsminister Ingvar Carlsson havdade 1993 att ingen i Europa kunde sta utanfor kriget
och “tragedin” p& Balkan d& det var omanskligt att foresla en sadan sak. Samtidigt menade
Bjorck att insatser som dessa skulle vara alldeles for kostsamma och att den svenska allménheten
kommer sluta stodja denna sorts uppdrag sa fort svenska soldater i liksackar anlander hem.®
Overbefalhavaren Owe Wiktorin ser invasionsforsvaret som huvuduppgift men vill ha en mindre
och mer teknologisk styrka som lésningen for framtiden. Den nya socialdemokratiska regeringen
som tilltradde 1994 stodjer inte denna tankebana da expeditionsformagan prioriteras enligt deras
hallning pa Balkan. 1994 blir saledes borjan pa en osaker tid for Forsvarsmakten da det inte finns
en klar vag utstakad. De politiska partierna ar lika oense med varandra som de & med den hogsta
militara ledningen. Forsvarsmakten star still vid vagskalet och soldatyrket forblir lika stilla under
denna tid.°

Forsvarets utveckling fran 1994 till 2019 skedde i de internationella insatsernas tecken. Forst
sakta och sedan allt mer paskyndat. Omstruktureringar under atstramade anslag gav upphov till
en situation dar nationellt forsvar asidosattes till forman for expeditionsuppdrag. Detta blev den
priméra funktionen for Férsvarsmakten tills 2010-talets forsdmrade sékerhetslage som foljde
efter Rysslands intervention i bland annat Georgien.” Konflikten i Ukraina var ett liknande fall
som idag ar en del av det Forsvarsmakten beskriver som det “diversifierade sikerhetshotet” i

Ostersjoomradet.8 Krig har &tervant till Europa men i form av en grazon mellan krig och fred

4 Lindberg, Marten T, Why Sweden suspended military service: the policy process from 1990 to 2009, Lund
University, Diss. Lund : Lunds universitet, 2019,Lund, s. 79f

5 Lindberg, 2019, s. 89f

6 Ibid, s. 92

" Agrell, 2009, s. 176, 231

8 Militérstrategisk doktrin: MSD 16, Forsvarsmakten, Stockholm, 2016 http://www.forsvarsmakten.se/siteassets/4-
om-myndigheten/dokumentfiler/doktriner/militarstrategisk-doktrin-2016-ny.pdf, s. 39



http://www.forsvarsmakten.se/siteassets/4-om-myndigheten/dokumentfiler/doktriner/militarstrategisk-doktrin-2016-ny.pdf
http://www.forsvarsmakten.se/siteassets/4-om-myndigheten/dokumentfiler/doktriner/militarstrategisk-doktrin-2016-ny.pdf

som gor det svart att forhalla sig till. Terrorism, cyberhot, paverkansoperationer,
informationskrigforing samt ett 6kat karnvapenhot ar realiteter som gor samtiden mycket
komplex. Massinvasioner ses som mindre sannolikt. En motstandare som angriper Sverige idag
kommer framst att gora sa med subversiva medel, for att sedan trappa upp aggressiviteten.
Overgar detta till ett anfall kommer detta inte ske i form av ett massanfall utan med sma rorliga
trupper och med fjarrbekampning sasom kryssningsmissiler. Forsvarsmakten tror inte Sverige
som geografisk punkt & motstandaren slutgiltiga mal utan snarare att Sverige ar en del i en storre

malsattning.®

1.2 Syfte & fragestallning

Syftet med denna uppsats &r att undersoka militéra instruktionsmaterialets utveckling under
1960-till 2010-talet utifran ett professionaliseringsperspektiv. Detta skall klarlagga
Forsvarsmaktens forvantningar pa sina soldater och hur dessa forvantningar formedlas dem.
Genom att klarldgga denna process kan uppsatsen undersoka soldatyrket forandring under
Forsvarsmaktens dvergang fran invasionsforsvar till insatsforsvar och sedan till dagens

transformation mot ett mer invasionsinriktat forsvar.

Soldaten, varnpliktig som yrkesman, har haft olika krav pa sig under olika tider i historien.
Forsvarsmakten har formedlat dessa krav och forvantningar dels i utbildningen, dels i
instuderingsmaterial sasom soldatinstruktioner. Dessa instruktioner ar bocker som skall
introducera den nyblivne rekryten till Forsvarsmakten, det militara livet i stort och individens roll
inom det. Just darfor skiljer instruktionerna sig mycket at da soldatens roll férandras inom
Forsvarsmakten, liksom som Forsvarsmaktens roll for nationen fordndras. Tidigare forskning har
genomforts pa soldatinstruktioner i aspekter sasom historiebruk eller maskulinitetsideal. Denna
uppsats inriktar sig pa soldaten som professionaliserad yrkesman. Uppsatsen kommer visa att allt
storre ansvar alaggs soldaten i takt med att Forsvarsmakten krymper, specialiseras och
professionaliseras. Uppsatsens titel ar inspirerad av denna process. Forvandlingen av soldaten
fran en varnpliktig krigsman till en anstalld tjansteman med militar expertis, inte som plikt utan

som sjalvvalt yrke.

9 MSD 16, s. 29, 38, 39



De operationaliserade fragorna som presenteras i metodkapitlet &r alla menade att beréra
professionaliseringens underliggande kéarnaspekter. Uppsatsens teoretiska ramverk klargor
inneborden av dessa karnaspekter narmare i det avsnitt som dedikerats at teorin. Karnaspekterna
ar bade definierande karaktarsdrag for en profession i sig men darfor ar de ocksa de
utvecklingsomraden uppsatsen foljer for att utréna huruvida ett yrke bor klassas som profession.
Uppsatsens 6vergripande fragestallning lyder enligt foljande: Hur reflekteras
professionaliseringen av soldatyrket i Forsvarsmaktens soldatinstruktioner mellan 1967 och
2019? Vad forvantar sig FOorsvarsmakten av de svenska soldaterna i termer av kunskap och

uppfdérande?

1.4 Teori
Profession: En yrkesgrupp som med sin stora grad av specialisering och utbildning erhallit ett

monopol pa sitt yrkesutévande och séledes inflytande éver dess funktion.®

Professionalisering: Processen som leder till att en yrkesgrupp erhaller de kannetecken och den

kompetens som &ar utmarkande for en profession.!

En profession &r som begreppsdefinitionen faststéllt en yrkesgrupp, som med sin stora
specialisering och utbildning erhallit ett nast intill eller faktiskt monopol pa yrkesutévningen.
Detta begrepp anvénds for att beskriva en yrkesgrupps utveckling och darmed forankring i det
falt dar den verkar. Beddmning av vad som skall ses som en profession &r inte okontroversiellt.
Abrahamsson har valt vad han kallar en gradualistisk definition som beaktar det transformativa
skedet som en profession gar igenom med tiden. For att inte tala om de mangder av yrken som
finns mellan ytterligheter sasom lakare kontra lokalvardare. Enligt honom sa &r det inte
anvandbart att ha en allt for hard distinktion mellan professioner och icke-professioner. Darfor
bér man betrakta yrken som placerade pa en skala mellan fullstandiga professioner och

okvalificerade yrken. Denna gradvisa bedomning hjalper bedomningen da en yrkesutveckling

10 Nationalencyklopedin, Profession, https://www-ne-
se.proxy.annalindhbiblioteket.se/uppslagsverk/encyklopedi/I%C3%A5ng/profession (Hamtad 2020-12-01)
"Nationalencyklopedin, professionalisering, http://www.ne.se.proxy.annalindhbiblioteket.se:2048/uppslagsverk/enc
yklopedi/lang/professionalisering (hamtad 2020-12-01)


https://www-ne-se.proxy.annalindhbiblioteket.se/uppslagsverk/encyklopedi/l%C3%A5ng/profession
https://www-ne-se.proxy.annalindhbiblioteket.se/uppslagsverk/encyklopedi/l%C3%A5ng/profession
https://www-ne-se.proxy.annalindhbiblioteket.se/uppslagsverk/encyklopedi/l%C3%A5ng/profession

over tid kan foljas samt dess relation till andra yrken kan bedémas. En profession enligt

Abrahamsson &r ett yrke som besitter de tre foljande karnaspekterna i ndgon form.*?

Expertis: Individer i yrket skall besitta tydlig specialiserad och teoretisk kunskap som de
anvander i samrad med yrkesspecifika metoder och tekniker for att tillampa sitt yrke. Denna
bendmns ofta expertis som samlingsterm

Etik: Yrkesutovandet skall ske med tydliga etiska regler i beaktning. Dessa etiska regler skall
inte vara generella utan sarskilt utformade med yrket i atanke.

Karanda: Yrkesgruppen skall hallas samman av en tydlig karanda som &r sprungen ur
gemensam uthildning men ocksa de gemensamma metoder, arbetssatt och doktriner som &r

unikt for yrket.!3

Expertisen och den teoretiska kunskapen &r i den militéra sfaren de samlade kunskaper som just
ar unikt for militarer. Detta innefattar strategi, taktik och logistik. Da expertisen visserligen ger
uttryck for ett praktiskt kunnande sa ar den ocksa en kalla for prestige hos de som utdvar denna
omhuldade kunskap. De stora verken skriven av forfattare sasom Carl von Clausewitz och
Antoine-Henri Jomini ger vikt till professionens unika status genom att foradla kunskapen i

nagot anrikt och hogaktat.'*

Etikens roll ar att bygga fortroende for professionen gentemot externa aktorer men ocksa internt.
Da professionen besitter ett sarskilt uppdrag och i vissa fall &ven monopol pa sitt yrkesutévande
sa maste det finnas ett fortroende att detta ansvar inte missbrukas. Etiken forhindrar stora
Overtramp som dessa, men dven mindre dvertradelser. | den militdra professionen skulle detta
kunna vara den militdra “putsen och studsen” som visar sig 1 uppforandekoder, korrekt barande

av uniformen och ett gentlemannamassigt upptradande.®®

Karandan &r en bieffekt av en gemensam och exklusiv utbildning som ocksa forstarks av

upptradande inom professionen och heraldik, sasom i det militara fallet falttecken,

12 Abrahamsson, 2005, s. 14f
13 1pid

4 1bid, s. 69f

15 1bid



utbildningstecken, fanor osv. Yrket vavs samman till en identitet som gor professionen stark men

som samtidigt riskerar att skilja den fran den resterande omvérlden.

Professionalisering har tva distinkta underskeenden. Forst r de historiska forandringarna som
andrar professionens uppbyggnad med tiden. Detta drivs av ekonomiska, teknologiska och
politiska forandringar framst och manga exempel finns genom historien pa detta. Ett politiskt
exempel ar meritokratisk rekrytering och dess paverkan pa officersyrket som andrade
rekryteringen fran att vara baserad pa social bakgrund till merit. | uppsatsens fall skulle detta
kunna vara omstallningen fran invasionsforsvar till insatsforsvar under det sena 1990-talet och
det tidiga 2000-talet. Teknologiska exempel skulle kunna vara inférandet av ny materiel och
teknologi sasom stridsvagnen eller flygstridskrafter som Iag till grund for ett helt nytt vapenslag.
Ett annat teknologiskt exempel mer néra var tid ar internets intdg pa bred front da det forde med

sig GPS, sociala medier och cyberkrig.t’

Det andra skedet i professionalisering ar den professionella socialisering som sker nar individer
blir rekryterade till organisationen och péaborjar sin resa fran aspirant till yrkesman inom
professionen. Redan innan individen borjat sin resa exponeras denne for organisationens sardrag,
senare formas individen i de tre tidigare nd&mnda kéarnaspekterna av professionaliseringen for att

slutligen bli en fullstandig del av organisationen, en yrkesman.8

Abrahamsson papekar att karnaspekterna beror militarer olika beroende pa hur pass forankrade
de ar i yrket, till exempel sa &r officerare mer innastlade i professionen an underbefal. Da detta
teoretiska ramverk uppdaterades senast 2005, innan soldatyrkets intrade i Forsvarsmakten, skall
den anstallde soldaten raknas in i professionen i denna uppsats da de ar de facto tjansteman i ett
yrke som kraver sarskild utbildning inom organisationen for att fa tillgang till professionen och
bli yrkesman. ¥° De varnpliktiga soldaterna berérs ocksa dé de ar berérda av den gradvisa
overgangen till anstallda soldater. Varnpliktiga ar aterintroducerade till Forsvarsmakten idag
men har ocksa samma krav som anstéllda soldater, i alla fall sett till den information de delges
genom Svensk soldat. Att soldater inte raknats in tidigare i den militara professionen forefaller

naturligt da varnplikten omojliggjort soldatprofessionalisering. Soldat var innan endast bundet

16 Abrahamsson, 2005, s. 70
7 1bid, s. 15f

18 1pid

19 1pid, s. 15
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till varnplikten och sags som oskiljaktigt gentemot den. | och med att soldater blev
kontraktsanstallda s Gppnade man majligheten att ha dem kvar langre i yrket vilket gav dem en
mojlighet att utvecklas som aldrig forr. Idag star den anstéllde soldaten som egen grupp mellan
de icke-professionella varnpliktiga och officerare/specialistofficerare som i olika grad ar

professionaliserade yrken. Deras plats som profession ar dock mer oklar i detta lage.

1.3 Metod
1.3.1 Metod

Uppsatsen kommer att nyttja sig av en komparativ textanalys som kommer drivas av ett
applicerat teoretiskt ramverk. All historisk forskning &r i sin mest basala form en sorts
tolkningslara. Texter forsoker saga oss nagot och det ar historikerns arbete att tyda detta, i syfte
att utvinna budskapet som ligger dari. Denna tolkningslara benamns vetenskapligt som
hermeneutik och &r den lara som alla former av tolkningsverktyg ar sprungna ur. En komparativ
textanalys 4r ett sadant verktyg som kan stélla texter mot varandra, utréna likheter, skillnader och
andra monster. Saledes ar denna metod mycket god i ett arbete som dmnar jamfora en texts

utveckling 6ver tid.?°

Materialets utveckling over tid skall undersokas med hjélp av en kvalitativ komparativ analys
istallet for en kvantitativ sadan for att bast analysera textens forandringar. Den kvalitativa
metoden passar eftersom liknelser och férandringar mellan olika utgavor av Svensk soldat skall
anvandas och darmed undersokas i denna uppsats. Rent praktiskt innebér detta att delar som
beror séarskilda &mnen sasom vardegrund, krigsmannens upptradande, geopolitik och andra
jamforbara delar utgavorna emellan skall stallas mot varandra och jamforas. Langd, analytiskt
djup eller avsaknad darav kommer att beaktas i jamforelser som dessa. Ordval kommer att

jamforas och i slutandan kommer en évergang klargoras upplagorna emellan.

De tre utgavorna ar den forsta som utgavs, den forsta efter kalla krigets slut och den senaste
utgavan, det vill sdga utgivningsars 1967, 1994 och 2019. Just dessa valdes for att belysa tre

distinkta tider i Forsvarsmaktens utveckling och darfor ocksa i soldaten och dennes rolls

20 Gustavsson, Martin & Svanstrom, Yvonne (red.), “Metod: guide for historiska studier”, Upplaga 1,
Studentlitteratur, Lund, 2018, s. 69

11



utveckling. De operationaliserade fragorna kommer att besvaras i tur och ordning utifran varje
utgava som uppsatsen skall undersoka. De tre karnaspekterna av professionaliseringen som

tidigare angivits skall ses som vagledande begrepp i den operationaliserande fragestallningen.

Expertis: Individer i yrket skall besitta tydlig specialiserad och teoretisk kunskap som de

anvander i samrad med yrkesspecifika metoder och tekniker for att tillampa sitt yrke.?!

Etik: Yrkesutdvandet skall ske med tydliga etiska regler i beaktning. Dessa etiska regler skall
inte vara generella utan sarskilt utformade med yrket i atanke. | denna uppsats ror detta sig om de

efterstravansvirda idealen, de etiska och yrkesspecifika regler som méste beaktas.??

Karanda: Yrkesgruppen skall hallas samman av en tydlig karanda som &r sprungen ur gemensam
utbildning men ocksa de gemensamma metoder, arbetssatt och doktriner som ar unikt for yrket.
En produkt av den langa utbildningsperioden, reglerna for upptradande, professionens ritualer
och symboler, de specialiserade kommunikationsmedlen som resulterar i professionell

gruppsammanhalining.?

De operationaliserande fragorna ar enligt foljande:

Hur utvecklas Forsvarsmaktens syn pa den expertis soldaten ska besitta mellan 1967 och 2019?

Vilken roll spelar etiska regler i soldatens yrkesutévning enligt Férsvarsmakten, och hur
utvecklas den mellan 1967 och 2019?

Finns det idéer kring karanda i Svensk soldat, och hur utvecklas i sa fall dessa under
undersokningsperioden?

Undersokningsdelen skall priméart dgnas at genomgang av varje texts innehall och analysen skall
sparas i sin helhet till analysdelen som forst da skall sammanstalla det arbete som genomforts i
undersokningsdelen. Teorin appliceras i analysdelen for att utvinna en djupgaende analys samt

for att en generaliserbar bild skall skapas.

21 Abrahamsson, 2005, s. 14f
22 1pid, s. 70
2 1bid, s. 71
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1.3.2 Material

Uppsatsens material bestar i sin helhet av soldatinstruktioner. Det finns olika sorters
soldatinstruktioner som beror olika omraden. Soldaten i Falt &r ett exempel pa en handbok som
beskriver tjansten i sin mest grundlaggande form. Hur man skjuter granatgevar, hur man
upprattar forlaggning eller hur man star emot ett forhor av en fiende. Svensk soldat som denna
uppsats undersoker &r primért en introduktion till Férsvarsmakten i sig och soldatyrket i bredare
bemarkelse. Vad Forsvarsmakten &r, vilken roll den spelar for Sverige och vilken soldatens roll
ar inom den. En individ som inte kan nagot om Forsvarsmakten och militartjanstgéring kan
oppna denna sorts instruktion och dnda fa en helhetsbild med nagorlunda djup for att sedan
kunna pabdrija sin utbildning. Boken skall darefter finnas till hjalp om soldaten far funderingar
som ror tjansten under sin senare tjanstgoring eller under sin krigsplacering nér tjanstgoringen

avslutats.?*

1.5 Forskningslage

1.5.1 Soldatinstruktionen som forskningsobjekt

En soldatinstruktion &r ett introduktionsverk till det militara och skall fungera som ett
valkomnande och védgledande dokument for den nyblivne rekryten. Hur tjanstgoringen fungerar,
hur organisationen fungerar och vad den nya rekrytens roll inom den innebdr. Kort sagt en
manual till det militéra livet och den militdra organisationen. Svenska soldatinstruktioner har
undersokts flertalet ganger med fokus pa olika omraden, fran historiebruk till genusteoretiska
perspektiv. Soldatinstruktionernas syfte har andrats med tiden samtidigt som samhallet gjort
detsamma. Omfattning, varderingar, ordval och syn pa soldatyrket i stort har skiftats genom aren
och analyserna av materialet likasa. Fredrik Eriksson undersokte i sin artikel ”Krigsman skall
frukta gud och vara konungen huld och trogen” historiebruket inom svenska soldatinstruktioner
fran mellankrigstiden. Han sag en forandring roérande nationalismens framstallning i borjan av
mellankrigstiden till ett storre fokus pa neutralitet i den senare delen av mellankrigstiden.
Eriksson drog en parallell mellan soldatinstruktionernas utveckling och samhaéllets utveckling i
stort. Den nationalistiska tolkningen av vart forsvarssyfte med fokus pa Karl XII:s bravader,

samt den svenska rasens biologiska 6vertag fick ge vika for folkhemmet, demokratin och det

24 Svensk soldat, 1994, s.3 & Svensk soldat och Sjoman, 2019, s. 9
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svenska sattet att leva.?> Denna analys av tidiga soldatinstruktioner la grunden for senare
forskning av liknande texter och illustrerade redan i detta skede att soldaters motivering till
tjanstgoring och tjanstens uppoffringar dndras med tiden och saledes maste det material som

skall instruera dem gora detsamma.

Senare utveckling har dven studerats utifran soldatinstruktionen Svensk soldat som utgivits sedan
1967 av bland annat Johnsson i sin c-uppsats ”Forandrade maskulinitetsideal inom svensk
varnplikt 1967-2005: En kvalitativ textanalys av soldatmanualen Svensk soldat” studerade
hegemonistisk maskulinitet och nationalistiska ideal i Svensk soldat. Likt Eriksson upptackte
Johnsson att materialets innehall och tjanstens framstallning andras med tiden och med
samhaéllets forandringar. Exempelvis sa visar han att 1967 var egenskaper som lydnad, mod och
plikt centrala begrepp i soldatens reglementerade liv. Under kalla kriget var soldaten en byggsten
i det nationella forsvar som skulle vérna landet i hdndelse av invasion och han var understalld en
maskulinhegemonistisk och nationalistisk organisation dar konungen och fanan stod hégst. Ar
2005 hade denna bild &ndrats och den enskilde soldaten borjade trada fram mer som jambordig
lagspelare i en organisation dar alla behdvs, i forman for att presenteras som kugghjul i
maskinen. Intradet av kvinnor i Forsvarsmakten, mer ansvar pa individen och malstyrning var
alla anledningar till att materialet var tvunget att anpassa sig, vilket Johnsson visar i sin uppsats
att de gjorde.?® Ut6ver detta sé finns ej fler studier pa soldatinstruktioner oavsett infallsvinkel
vilket gor forskningen till relativt tunn sett till materialet. Detta medférde daremot mojligheter
for denna uppsats da den kunde styra undersokningen i allt fler riktningar. Johnsson berérde
professionaliseringen, ett omrade som fram till idag hade utvecklats mer sedan hans
undersdkning av det senaste materialet 2005. Johnsson tog upp detta fenomen &ven fast hans
uppsats senaste kalla var 2005, dvs 5 ar innan varnpliktens avskaffande. Avsaknaden av
konventionella krig i Sveriges narvaro, avskaffandet av varnplikten och dess aterinforande, samt
en varld efter kriget mot terrorn hade lamnat spar i manniskor och darmed &ven statens

forvantningar pa dem.?’

% Eriksson, Fredrik, "'Krigsman skall frukta Gud och vara Konungen huld och trogen": historiebruk i svenska
soldatinstruktioner under mellankrigstiden’, Militarhistorisk tidskrift., 2009/2010, s. 213-235, 2010, s. 231f

2 Johnsson, Jim. "Férandrade maskulinitetsideal inom svensk varnplikt 1967—2005:
En kvalitativ textanalys av soldatmanualen Svensk soldat."”, 2011, s. 32f
27 |bid, s. 33f
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1.5.2 Professionaliseringen av soldatyrket

Forsvarsmaktens professionalisering har undersokts ur framst tva olika perspektiv. Forst hur
inforandet skedde och sedan vad inférandet har inneburit for Férsvarsmakten i stort men ocksa
for soldatens roll inom Forsvarsmakten. Yrkets fodelse i modern tid ar direkt kopplad till
varnpliktens avskaffande och saledes ocksa med nedrustningen. Detta innebér att mycket tidigare
forskning i denna aspekt kommer ifran litteratur som redogor for hela omstallningen sasom
Wilhelm Agrells Fredens Illusioner: det svenska nationella forsvarets nedgang och fall 1988—
2009 och Marten Lindbergs Why Sweden suspended military service: the policy process from
1990 to 2009. Dessa bocker berdr framst transformationen av organisationen i sig. Hur forsvaret
ombildades for att méjliggora anstallda soldater, hur man sag pa den anstéllda soldaten som
yrkesman och som sarskild gentemot sin varnpliktige foregangare.?® Uppsatsen fragar primart
hur detta paverkade uthildningsmaterialet och inte hur denna process fortskred, men for att forsta
de bakomliggande tankarna med ett material som en soldatinstruktion sa maste man forsta vad

beslutsfattare hade for avsikt med soldatyrket.

Professionaliseringsprocessen i sig har undersokts under hela 1900-talen, men da framst ur
officersperspektivet. Da officersyrket visserligen existerat sa lange det funnits militarer, sa har
yrket dock varit baserat pa adlig bord eller andra sociala kopplingar till makten, snarare an ett
meritokratiskt baserat myndighetsyrke. Nar varnplikten infordes 1901 sa 6vergick officersyrket
under en tid till att bli mer heterogen och saledes kunde inte externa identiteter binda
organisationen samman redan innan individernas intrade i den. Organisationen behévde en
identitet som baserades pa yrkets egna drag.?® Officersyrkets professionaliseringsprocess har
undersokts framst i relation till dess stravan mot akademisering och vidare erkannande som reell
profession. Bengt Abrahamsson har skrivit det mest betydelsefulla verket pa professionalisering
sett till den militara sektorn. Hans huvudomrade ar officersyrket da det ar narmast akademisk
kunskap men foresprakar samtidigt en gradualistisk askadning av professioner likval.
Abrahamsson huvudteori ar att desto mer professionaliserad en yrkeskar blir, desto storre
sjalvstandighet far de da de besitter den absolut mest omfattande forstaelsen for laget inom deras
yrkesomrade. Detta anser han kommer vara ett problem for civil-militar samverkan och han

menar att det ar atravart for militarer just for att de kan vinna en storre grad av sjalvstyrning

28 Lindberg, 2009, s. 5 & Agrell, 2009, s. 10f
2 Abrahamsson, 2005, s. 71
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genom professionalisering 2° Hans teori har anvénts i analyser av den svenska militira
professionaliseringen manga ganger. Fran Lars Niléhns bok Vagen till erkannande: militar
professionalisering och tillkomsten av en svensk sjokrigshogskola som undersokte
officershogskolans ndrmande en professionaliseringsprocess 1860—1900, till Peter Wiklunds
uppsats Den svenska officeren — en krigare eller en tjansteman i uniform? som undersokte
svenska officerares asikter kring professionaliseringsprocessen 2004. Andra som Berndt
Brehmer har i sin bok Fran yrke till profession — Vad akademiseringen av officersutbildningen
syftar till undersokt problematiken med att 6versatta militar kunskap till beprévad sadan for att
den skall kunna godkéannas som vetenskap och saledes ta officersyrket in i den akademiserade

varlden fullt ut.

Soldaten har daremot blivit glomd i allt detta. Kanske for att det helt enkelt saknas for manga
bestandsdelar i soldatyrket for att den skall kunna klassificeras som professionaliserad eller ens
pa vag att bli det. Det finns daremot anledning att undersoka soldatyrket transformation da
krigsmakter och deras syfte i varlden dndras med tiden. Studier som ”Ar Markus Yrkessoldat?”
av Stefan Ekdahl undersoker Forsvarsmaktens kravprofil vid rekrytering till det framtida
soldatyrket. Enligt han kommer den framtida soldaten MARKUS (MARKSstridsUtrustad Soldat)
vara mycket mer autonom, mycket mer specialiserad och allméanbildad samt i allra hogsta grad
vara professionell.3! Forskningen kring den professionaliserade soldaten &r inte icke existerande,
men kraftigt underprioriterad.

1.5.3 Genus och kon

Likt tidigare forskning pa detta omrade sa kommer denna uppsats att beréra genus och
maskulinitet till viss del da det ar omojligt att kringga detta nér ett tidigare manligt
yrkesmonopol och pliktmonopol diskuteras. Militara organisationer har alltid dominerats av mén

och i lander som Sverige dar allman manlig varnplikt varit en del av uppvaxten for majoriteten

30 Abrahamsson, 2005, s. 16f

81 Ekdahl, Stefan, 4r Markus yrkessoldat? : en undersékning om vilka krav pd tekniska kunskaper och teknisk
forstaelse som kan komma att stallas p& den framtida soldaten och hur dessa krav paverkar antalet monstrande som
uppfyller dem, c-uppsats vid Forsvarshdgskolan, Stockholm, 2004, s. 6, 7, 27
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av unga man sa ar detta mer patagligt. Denna utbildning och till viss del dven uppfostran praglas
alltid av varderingar, fran patriotism, nationalism till manschauvinism. Fia Sundevalls bok Det
sista manliga yrkesmonopolet — Genus och militart arbete i Sverige 1865-1989 pa detta omrade
anvands for att klargora den atmosfar som existerade i Forsvarsmakten i denna aspekt under
kalla kriget. Historian om véagen till en foérsvarsmakt som accepterade kvinnor ar likval historien
om varderingar och dess férdndring i en mansdominerad organisation. Kvinnor och de
egenskaper man raknade som kvinnliga var antiteser till de varderingar som manga inom
Forsvarsmakten tillskrev organisationen och darmed tillskrev krigsmannen. Till exempel sa var
det naturligt att bevapna en man, men nar flyglottor vapenutbildades under 1940 sa stred det mot
“’kvinnans natur”.3? Kon var ddremot inte den enda kampen om vérderingar och roller i
Forsvarsmakten som paverkade soldater. Disciplin och lydnad ar ocksa egenskaper vars
betydelse och vikt har andrats med aren. 40- och 50-talisternas uppror mot de éldre
generationerna skapade debatt inom forsvaret rérande inflytande fran varnpliktiga samt
ifrdgasattande av regler som allt mer betraktades som forlegade. Exercis, ratten att béra civila
klader pa ledigheten, ratten till soldatinflytande och matstrejk i syfte att skapa olydnad var
kansliga punkter genom varnpliktens historia i takt med att forestallningar om den gode soldaten
och dennes egenskaper utmanades, kompletterades och andrades.®® Sundevalls bok kommer
saledes att ligga till grund nar jag undersoker soldatinstruktionernas varderingar och hur de

presenteras for lasaren.

1.5.4 Hotbilden och dess utveckling

Den primara hotbilden som forsvaret hade under kalla kriget var invasion av fraimmande makt.
Dessa radslor riktades framst at Sovjetunionens hall men all fraimmande makt var ett potentiellt
hot i en vard dar Sverige satt som alliansfria mellan tva stormaktsblock. Férutsattningarna for det
militara forsvaret och de forandringar som det genomgick i takt med kalla kriget gang har
undersokts mycket noga, ur olika aspekter och av manga forfattare. De tva tidigare namnda

forskarna, Agrell och Lindberg, har beskrivit denna férandring och beror kraven pa krigsman

32 Sundevall, Fia, Det sista manliga yrkesmonopolet: genus och militart arbete i Sverige 1865-1989, Makadam,
Diss. Stockholm : Stockholms universitet, 2011,Stockholm, 2011, s. 68ff

33 Borell, Klas, Disciplinara strategier: en historiesociologisk studie av det professionella militardisciplinara
tankesattet, 2., [bearb.] uppl., Militdrhégskolan, Stockholm, 2004, s. 180, 184, 189
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under dessa omstallningar. Detta omfattar professionalisering som vi tidigare ndmnt men
sjalvklart ocksa hotbilden. Den nukleéra forintelsen och de omfattande storinvasionerna var den
priméra hotbilden, samtidigt som forsvarsplanering var relativt stabil och nast intill avslappnad
da storre forandringar séllan skedde under balansen som var kalla kriget. Visserligen skalvde
balansen nagot under ubatskriser och Berlinmurens fall men forandring tog fast forst med
Sovjetunionens fall invasionsforsvaret kunde ifragasattas rejalt. Liberala demokratier hade segrat
men vad skulle militérer nu gora i denna nya tid? Hur skall de vara relevanta i denna nya och
osakra varld.®* Deras forskning kommer att stallas i kontrast till den hotbild som presenteras i
soldatinstruktionerna. De stéandiga forandringarna i hotbildens framstéllning i
soldatinstruktionerna kommer gentemot hotbilden i den tidigare forskningen inte framtrada lika
tydligt i materialet, utan mycket av den meningen finns inb&ddad i semantiska val och

framstéllningar om l&get i stort.

1.6 Avgransningar

Da uppsatsen visserligen amnar hitta generella drag i soldatinstruktioner sa skall detta endast ske
med hjélp av soldatinstruktionen Svensk soldat. For att bast svara pa den évergripande
fragestallning har tre utgavor av Svensk soldat valts ut som uppsatsen skall fokusera pa. De valda
utgavorna ar enligt foljande: 1967, 1994, 2019. Da uppsatsen skall fokusera pa utvecklingen
mellan 1967-2019 ar det sjalvklart att dessa utgavor skall véljas da markanta skillnader finns sett
utifran de operationaliserande fragorna. 1994 ars utgava ar utvald for att det finns stora skillnader
mellan dess samtid och 1967.

Vérderingarna inom Forsvarsmakten (Krigsmakten i 1967 ar upplaga) hade forandrat mycket
sasom tilltrade for kvinnor inom alla tjanster i Forsvarsmakten eller ny grundlag som reducerade
konungens roll frn hogste 6verbefalhavare till Forsvarsmaktens framsta representant.®
Sovjetunionens kollaps medfdrde ocksa en forandrad hotbild vilket gor valet av 1994 ars utgava
mer rattfardigat. Professionaliseringens intdg hade kunnat undersokas redan i 2016 ars utgava
men jag valde bort den da den var for néra i tid till den aktuella versionen och varnpliktens

3 Agrell, 2009, s.30, 31, 41 & Lindberg, 2009, s. 79, 80, 84
3 https://www.forsvarsmakten.se/sv/information-och-fakta/var-historia/artiklar/alla-vara-overbefalhavare/
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aterinférande 2017 placerar den anstallde soldaten i &nnu storre sarstallning gentemot den

varnpliktige, vilket gor 2019 ars utgava mer relevant for min fragestallning.

Eftersom 1967 ars upplaga av Svensk soldat ar den forsta i den serien av soldatinstruktioner
kommer undersokningen inte beréra material tidigare an det artalet sisom de instruktioner
Fredrik Eriksson undersokte i sin artikel. Det kan daremot tyckas att Svensk soldat ar uppféljaren
av dessa instruktioner och att en jamforelse mellan dem darfor ar berattigad. | uppsatsen basta
intresse finns det daremot varde i att halla materialets utformning sa homogent som mojligt for
att lattare undersoka de forandringar som sker over tid, utan att andra variabler stor analysen

sasom vapengrensspecifika drag i de mer varierade soldatinstruktioner som fanns innan 1967.
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2. Undersdkning

2.1 Expertis

2.1.1 1967

Sverige, ett av fa vitmarkerade neutrala land mellan ett rétt och ett blatt stormaktsblock som
lutade sig mot varandra i en stilla, men aktiv antagonism. Detta var den bild som méter ldsare néar
de slog upp Svensk soldat 1967, efter en bild pa nationens fana och ett portratt pa Gustav VI
Adolf. Sékerhetspolitiken kring denna bild diskuterades inte och utvecklades inte heller. Kanske
for att bilderna talade for sig sjalva, deras mening sjalvklara gentemot soldaten.3 1967 érs
utgava var starkt praglad av denna sorts underton. En soldat som laste denna bok fick ingen
djupare forstaelse eller instruktion hur han skulle upptrada i tjansten bortsett fran ett antal
instruktioner som riktats at mer extrema scenarion. Med detaljerade beskrivningar av bland annat
handelseforloppet vid mobilisering och praktiska rad rérande atgarder vid detonation av en
karnladdning var instruktionen gjord for att forbereda soldater for storkriget. Kriget som véntade
beskrevs som totalt. Ett krig dar hela nationen skulle dras in och alla ménniskor, civila som
militara var tvungna gora sitt yttersta for att Sverige skall hallas sjalvstandigt.®” Informationen
som gavs till soldaterna var entydig och vidare djup saknades. Nationen, forsvarsgrenar och det
militara forsvaret i stort stod i fokus, pa soldatens bekostnad. Korta och koncisa meningar
summerade hela forsvarsdoktrinen mycket enkelt och pa ett sadant satt som gor tolkning svar.
Krigsmakten skulle framst kunna méta en fiende och férhindra en invasion men diskussion kring
den storre doktrinen eller sakerhetslaget i varlden forbisags och sékerhetspolitiken samt
varldslaget i stort utelimnas ocksa.® En forklaring till denna retorik kunde vara den begransade
utbildningstiden och de stora utbildningskullarna som medférde att varnpliktsutbildningen under
denna tid inriktade sig pa simplare uppgifter for gemene soldat. Det fanns inte tid att utbilda
soldaten vidare och ge denne bredd da soldaten inte kom att vara kvar inom organisationen pa
heltid efter ett ar. Varnpliktssoldaten skulle med andra ord endast bemanna sin befattning inom
krigsmakten och inget annat.®® For detta kravdes séledes mer inspiration &n expertis fran

handbocker och soldatinstruktioner da all information som skulle formedlas soldaterna kom att

36 Svensk soldat, 1967, s. 4ff
7 1bid, s. 10, 73, 180

38 |pid, s. 18f

39 1bid, s. 93ff
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goras pa plats under mer praktiska forhallanden. Anda och nationalistiska tankedrag starktes
istallet genom att placera konungen i bérjan av boken tillsammans med en bild pa Sverige i en

sarbar situation.

Soldatens roll var begransad sett till individniva da den 6vergripande hotbilden mottes med hjélp
av stora varnpliktsmassor som skulle fungera unisont. I en sadan struktur uppmuntrade inte
initiativ da det primart sags som en risk for sammanhallningen snarare &n en starkande egenskap.
Ett mer uppluckrat och faltmassigt forhallande till 6vning hade gett soldater ett storre svangrum,
men detta sags mer som oavsiktligt och en oundviklig bieffekt av mer modern krigféring snarare
an en Onskvird utveckling. “Riktig” och rigid militdr utbildning ansags fortfarande béttre 4n en
mer fri sddan.*® Den mer rigida forhallningen till disciplin kan sammankopplas med den
nationalistiska bild som formedlades da bada fenomen drev djupare in i den militara sfaren. Som
Abrahamsson antydde sa besatt soldater langre ner i rangordningen under denna tid mindre
fackkunskaper som kan gora dem till experter pa deras omrade. Saledes kan soldatyrket knappast
antydas vara under formation under det sena 1960-talet da varnpliktiga var mer eller mindre

forbipasserande besokare i yrket som tjanstgjorde under en mer professionaliserad éverordnad.*

2.1.2 1994

Till skillnad fran seriens forsta utgava gjorde 1994 ars bok markbara forandringar nar det kom
till att upplysa soldater om sékerhetspolitiska realiteter och krigets verkligheter. Tidigare
begrinsades detta till att markera att Sverige existerade mellan tvé supermakter. Ar 1994 fanns
ett helt kapitel tillagnad Sveriges sakerhetspolitik dar samtida handelser sdsom Berlinmurens fall
och Sovjetunionens uppl6sning forklarades utifran ett perspektiv dér deras betydelse for Sveriges
sékerhet podngterades. Likval fanns ett helt kapitel som undersoker krigets krav och soldatens
yrkesutdvande under de yttersta omstédndigheterna. Denna bok &r skriven under en tid av stor
osakerhet da sovjetunionens fall innebar stora omstallningar for samtliga forsvarsmakter i
Europa. Den osékra varlden forklarades noga och trots Sovjetunionens fall tre ar tidigare belyste

instruktionen det reguljara hotet fran Ryssland som det fortsatt mest pressande for Sveriges

40 Borell, 2004, s. 218
41 Abrahamsson, 2005, s. 13f
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sikerhet. 42 Detta kan ha signalerat en vilja fran Forsvarsmaktens sida att inte skifta
prioriteringarna inom férbanden och sarskilt inte gentemot soldaterna. En anmérkningsvard
skillnad gentemot 1967 ars utgava var att sadan stor vikt laggs pa sakerhetspolitisk forstaelse.
Den tidigare tystnaden kring expertis slogs nu at sidan da ett helt kapitel undersokte krigets krav

och befattningsdverskridande kvalitéer som varje soldat skulle besitta.

Soldaten som beskrivs i detta avsnitt byggde inte sin yrkesexpertis pa nationalism eller mod utan
snarare pa ett fortroende till materiel, kamrater och chefer samt en formaga att agera utifran
ovantade situationer. Soldaten skulle agera trots att hen kanske kom att bevittna ohyggligt
lidande, utsta enorma péfrestningar och lang vantan. Soldaten skulle inte endast besitta
standaktighet i allmanhet utan genom att vara flexibel, genom att agera omedelbart och genom
att ha fullstandig kontroll i detta agerande skulle soldaten kunna méta alla hot.*® Den
internationella inriktningen som var i sin linda vid detta tillfalle uppmérksammades inte men det
fanns till skillnad fran 1967 ars utgava ett avsnitt som diskuterar internationella insatser inom
ramen for FN. FN-truppens historia och uppgifter redogjordes for samt att det svenska
engagemanget inom fredshevarande operationer sedan 1948 uppmarksammades, nagonting som

utelamnades fran 1967 ar upplaga.**

Okad expertis hos soldater &r tydligt sammankopplad med anstallningsform och teknologiska
forandringar i yrket. Mer tid till repetition och applicering i praktiska sammanhang ger storre
mojlighet for individen att befésta kunskap. Den 6kade teknologiska utvecklingen medfor att mer
avancerad och dyrare materiel tas fram, vilket i sin tur leder till att soldater blir farre da anslaget
ej racker till. Varnpliktkullarna blir mindre vilket gor att allméan varnplikt som institution riskerar
sin legitimitet, samt att Sovjetunionens fall leder till att de politiska drivkrafterna eroderar for
systemet.*® Saledes stod Forsvarsmakten pa troskeln till att paborja sin transformation till en
yrkesmilitar och den soldatexpertis som pavisas i instruktionen ar ett tecken pa det. Framsteg
gentemot 1967 ars utgava ar mycket tydliga da individen stiger fram ur massan samt att kunskap
relaterad till denne ar ocksa framtradande. Daremot sa var informationen framst pedagogisk och

inte riktad at soldatexpertis direkt.

42 Svensk soldat, 1994, s. 6, 7, 10, 11
43 1bid, s. 90-94

4 |bid, s. 187ff

4 Lindberg, 2019, s. 77f
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2.1.32019

2019 ars utgava av soldatinstruktionen hade likt 1994 ars utgava en gedigen beskrivning av
sakerhetspolitiken i Sveriges naromrade. Mellanstatliga aktorer och andra internationella
organisationer redogjordes for och den mer osékra varld som Sverige befinner sig i
uppmarksammades. Hoten som Sverige stod infor &r inte enbart militara utan miljoforstéring och
pandemier presenteras som faktorer som kan hota nationens sakerhet. Bade 1994 och 2019 ars
upplaga talade om en oséker varld dér mycket kan fordndras men soldatens roll hade fordjupats
markbart i den senare. Samma kapitel som diskuterar soldatens masten var ocksa narvarande i
den aktuella versionen av soldatinstruktionen men markant mer vikt lades pa detta an tidigare.
Det poangterades att soldaten och dennes valdsmonopol &r centralt till tjansten samt att detta
ansvar var bundet till organisationen och inte individen, vilket innebar att varje soldat var
tvungen agera ansvarsfullt da hela organisationens legitimitet hangde pa individen. Mer
information och teoretisk kunskap alades soldaterna som i denna instruktion fick en évergripande
genomgang av Forsvarsmaktens och soldatens uppgifter rérande, striden, interaktionen med
andra kulturer och civila samt férhallande till information.*® Kapitlet om striden var sérskilt
utarbetat da tidigare erfarenheter citerades och tolkades i texten for att soldater skulle kunna dra
lardomar om stridens realiteter sdsom véntan, stressen, osakerheten och hur man forhaller sig till
situationer dar svara beslut var tvungna att fattas. Har framgick mycket information som kan ses
som ett tydligt bevis pa en professionaliseringsprocess da det rorde yrkesspecifika kunskaper.
Problemet med att betrakta detta som en professionaliseringsprocess kan vara att denna form av
instruktion saknade nagon form av akademisk kunskap. Det som formedlades var snarare
erfarenheter vilka kan uppfattas som anekdoter eller subjektiva asikter om handelser som

betraffat aldre militarer i tjansten, snarare an vetenskap.*’

Déremot sa baseras den nu mera akademiserade officersutbildningen inte endast pa kunskap som
kan direkt klassificeras som vetenskap utan ocksa “beprovade erfarenheter”.*® Personliga

erfarenheter sarskiljs fran individen, formuleras och stélls mot provning for att gora dem till en

46 Svensk Soldat och Sjoman: 2019, s. 61, 63, 65

47 1bid

48 Brehmer, Berndt, Fran yrke till profession: vad akademiseringen av officersuthildningen syftar till, 1. uppl.,
Forsvarshdgskolan, Stockholm, 2011, s.23
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form som ar narmare vetenskapen an tidigare. Nér dessa erfarenheter ar prévade sa tillhor de
professionen vilket gor det till egendom inte bara for officerare utan ocksa soldaterna. Detta
satter yrkessoldaten pa den gradualistiska professionaliseringsskala som Abrahamsson tar upp i
sin bok. Soldatens placering pa skalan kan daremot ifrgasittas.*®

2.2 Etik

Auvsnittet skall besvara fraga tva genom att undersoka vilka ledord som soldaten skulle leva upp
till och vilka varderingar som var oskiljaktiga fran tjansten. For att uppna detta skall avsnittet
undersoka tre saker. Hur var krigsmans- och soldaterinran formulerad och vilka saker erinrade
den soldater om? Vilka ideal anknyter Férsvarsmakten till soldaten och hur gér man detta samt
vilken syn pa jamlikhet samt likabehandling har instruktionerna i allmanhet. Andra
vardegrundsdrag som utmérker sig kommer diskuteras dér det anses lampligt.

2.2.1 1967

Krigsmans erinran var och ar fortfarande efterféljaren till tro- och huldhetseden som
introducerades av Gustav 11 Adolf. Aven om detta lderdomliga begrepp ej langre &r i bruk sa
anvands omarbetade versioner &n idag for att erinra soldater om deras uppgift, deras skyldigheter
och roll.>° Krigsmans erinran fran 1967 var formulerad som ett tal, fran en befalhavare till
gemene soldat. Texten var talade direkt till (Ni skall, Er insats osv) gentemot soldaterna och sade
till dem att de skulle lyda order, upptrada som ett féredéme, och med standaktighet och
motstandsvilja till det yttersta férsvara vart land. Detta forvantades de uppna genom sin
forvarvade utbildning och tro pa Sveriges kultur och statsskick.>! 1967 &rs instruktion var
befallande i allra hdgsta grad. Soldater uppmuntrades inte att ta eget initiativ utan instruerades att
gora det endast nér en chef inte var nérvarande och &ven vid dessa tillfallen skulle de rapportera
omedelbart vad de gjort under den tiden da de inte varit under direkt befal sa fort kontakt
aterupprattats. Upptradande reglerades hart och in i minsta detalj. Inga hander i fickorna, “’hiing”

inte i gathorn, ga inte mer an tre personer i bredd samt att inte anvanda svordomar och raa ord

49 Brehmer, 2011, s. 29, 32
%0 Svensk soldat, 1994, s. 107
51 Svensk soldat, 1967, s. 9
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var nagra av de foreskrifter som soldaten forvantades folja. Uniformstvang gallde dven utanfor
tjansten sa lange individen inte var pa semester. Eget initiativ var saledes mycket strypt i en
reglementerad tillvaro. Mjukare varderingar gentemot varandra bortsags fran att kamratfortryck
forbjods och straff medféljde sddant beteende. %2

Dessa restriktioner ansags nodvandiga for att sakerstéalla disciplinen i varnpliktskullarna.
Restriktioner var saklart inte otroliga sett till samtiden men de var inte i linje med det civila
samhaéllet. Detta skulle medféra att de utmanades aret darpa, nagot som kommer att undersokas
narmare i senare underrubriker.>® Kvinnor fick inte tjanstgdra under denna period men omnamns
I uppforandedelen, dock endast i form att soldaten skall visa sarskild hansyn och artighet infor
kvinnor och gamla. Beskrivningen av kvinnor som det andra” och saledes skilda fran
organisationen gar att dra i parallell till krigsmakten i stort. Aret innan publiceringen av
instruktionen hade kvinnliga anstéllda blivit en del av Férsvarsmakten (framférallt flygvapnet)
pa ickestridande poster. De var nekade varnplikt och reglerna kring deras narvaro var sarskilt
formade for att halla dem borta fran ledarskapspositioner dar de skulle fora befal dver man eller i
strid, ndgot som var helt otankbart. Rekrytering till flygvapnet var inget problem for kvinnor,
forutsatt att de inte berdrde striden, den biten av tjansten som var reserverad for man. Chefen for
flygvapnet skrev om detta 1968 och talade om detta som en sjélvklarhet, den starkt ingrodda
genusideologin i den militara professionen till4t inte avvikande tankar.>* Soldatinstruktioner hade
anda in pa 1960-talet saledes en viss ridderlig instéllning till soldaten och dennes forestallda etik.
Awven fast kvinnor inte var soldater under denna tid sé ar deras franvaro kannbar i etiken. Etiken
formas séledes fortfarande under 1960 talet av en maskulin ridderlighetskultur som inte
nddvéandigtvis var representativ fors samhéllet i stort utan snarare som en kvarleva av det

historiska militara arvet.>®

2.2.2 1994
| 1994 ars upplaga var soldaterinran identisk med 1967 ars version bortsett fran tva punkter.

Spraket var aningen fornyat da vissa begrepp som fungerade 1967 sags som alderdomliga 1994.

52Svensk Soldat, 1967, s. 96f
53 Borell, 2004, s. 180

5 Sundevall, 2011, s. 127f

5% Abrahamsson, 2005, s. 70
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Dérefter var tilltalsformen annorlunda. Istéllet for att tilltala soldater genom andrapersonsplural
sa tilltalades de med forstapersonsplural (vi skall, var insats). Detta tilltal férvandlade ett
befallande till ett inkluderande och motiverande sprak. Alla narvarande vid en upplésning blev
saledes delaktiga i det kommande arbetet och mindre hard gréans drogs mellan officerare och
soldater.>® Denna ton var central i de nyare instruktionerna dar spraket var mindre befallande och
mer instruerande. De nyare instruktionerna forklarar varje koncept mer utforligt vilket gav dem
mer djup och tolkningskraft. Istéllet for att endast saga att soldaten skulle skapa ett gott
kamratskap sa forklarade de nyare instruktionerna vad det innebar. Krankande handling beskrevs
vidare i 1994 ars utgava som rasism eller mobbning istallet for endast krankande handlingar rent
generellt. Soldaten uppmuntrades till att ta initiativ och att disciplin kan vara skadligt om det
bygger pa fel grundstenar. Det formedlades att blind lydnad aldrig var bra, riktig disciplin var
vunnen ur motivation till uppgiften och en vilja att géra uppoffringar for den.>” De fria tyglarna
som gavs vid initiativtagande och att det uttryckligen havdes att ett mojligt felaktigt agerande var
battre an passivitet, pavisar den tilltro som Forsvarsmakten hade till sina soldater i denna
instruktion. Detta var trendsattande for framtiden och ett tydligt avsteg fran 1967 ars upplaga
som poingterade vikten av lydnad forst och framst.>®

Mycket kring denna férandring kan harledas till den upproriska tid som var 1960 och 1970-talet.
1968 fardigstalldes en utredning som kom fram till att den 6vervéldigande méngden regler som
utgjorde det militara livet var allt mer franskild det civila liv som rekryter kom ifran. For att latta
dessa motsattningar infordes en rad reformer sdsom tillatelse att bara civil kladsel utan for
tjansten som praxis, en uppluckring av lystringsgrader samt en avslappning sett till
halsningsplikten och anmalningsforfarandet.® Varnpliktiga gjorde allt mer revolt mot dverheten
och detaljstyrning som tidigare varit normen borjade undergrévas. Den motkultur som frodades
under denna tid gjorde sig pamind inom krigsmakten genom varnpliktsrérelsen och det som Klas
Borell beskriver som en ”Subversiv smitta”.®% Militarer kunde inte representera samma ideal som

decenniet efter andra varldskriget och saledes forandrades de vérnpliktigas villkor och

5 Svensk Soldat, 1994, s. 106f
57 1bid, s. 92, 108, 109

58 |hid, s. 124

59 Borell, 2004, s. 179f

60 Borell, 2004, s. 185f
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varnpliktsutbildningen till att fokusera mer pa kollektivet an plikten till nationen.®* 1994 &rs
upplaga ar intressant da jamstélldhet gentemot kon ej berdrdes och att kvinnor inte tar stort
utrymme i instruktionen. Daremot sa var de med och illustrerades som krigsman likt sina
manliga kollegor.®? Nar vapengrenarna presenterades sida vid sida var Armén och Marinen
representerade av en manlig soldat och sjéman respektive, men flygvapnet representerades av en
kvinnlig stridspilot i en mycket tydlig illustration. Kvinnor var saledes inte i bortglomda men
deras roll i organisationen hade &nnu inte konsoliderats. Detta kan harledas till att kvinnor inte
hade blivit informellt accepterade inom Foérsvarsmakten helt och hallet da maskulinitet och dess
drag fortfarande betraktades internt som oskiljaktiga med yrket. Denna kultur var minst lika
gammal som krigsmakten sjalv och méans oskiljaktiga stallning gentemot militéra fragor var
fortfarande starkt forankrad. Saledes skulle inte ett skifte i denna bemérkelse ske omgaende. De
formella hindren for kvinnlig militartjanst var sedan 1989 borta pa for alla befattningar. De
oppnades darmed for kvinnor, men pa grund av att varnplikten forblev en manlig sfar sa var de
fortfarande avskilda fran organisationen och storre genusperspektiv i soldatinstruktionerna

forbisags.%

2.2.32019

Den nya och patagligt reviderade soldaterinran fran 2019 avviker kraftigt fran den generella ram
som fastslogs i 1967 ars instruktion. Upplagan fran 2019 &r dubbelt sa lang och ar formulerad
som ett valkomsttal till individen. Alltsa &r den skriven i andrapersons singular (Du skall, Din
insats) dar ansvar och individuellt agerande vager mycket tungt. Soldaten kommer att agera i
grupp men det framgar tydligt att varje enskild individ har ett ansvar som inte nog kan
understrykas. De internationella insatserna som Forsvarsmakten allt mer betraktat som sin
karnuppgift framgar ocksa som lika viktiga som invasionsforsvaret. Sveriges trygghet sakras
hemma likval som utomlands.®* 2019 &rs instruktion &r i relation till alla tidigare utgavor som
diskuterats i denna uppsats fundamentalt férandrad. Det befallande och forklarande har gett vika

for ett utbildande sprak som vacker fragor och uppmuntrar till vidare reflektion. 1994 ars utgava

61 Borell, 2004, s. 183f & Sundevall, 2011, s. 108
62 Svensk Soldat, 1994, s. 33, 112

63 Sundevall, 2011, s. 212f

64 Svensk Soldat och Sjoman, 2019, s. 99
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borjade med denna sorts pedagogik kring sakerhetsléaget men forst nu ar hela instruktionen
forandrad. Vardegrunden forankras i uppférandekodens grunder dér ansvar ar kérnan i
budskapet. Likasa forklaras soldatens roll som féredome gentemot sina kollegor och samhallet i
stort mycket noga. Att besitta en god moral, etik samt att leva som man lar &r centralt for
tjansten. Likasa uppmarksammas Forsvarsmaktens hallbarhetsarbete inom ramen for FN och
globala hallbarhetsmal som Agenda 2030.%° Vidare problematiseras sociala medier och det
potentiellt nya hot som det representerar ifall oaktsamhet dvertar bruket av sadana tjanster inom
och utanfor tjansten. Tidigare har tystnadsplikten uppmarksammats men aldrig i den utstréackning
som idag. Ansvar &r &n en gang ledordet.%® Detta ar i linje med vad 6verbefalhavare Michael
Bydén havdar vara grunden till allt yrkesutévande i dagens forsvarsmakt. Personligt ansvar
bygger tillsammans med andra den vardegrund som gor arbetet mojligt. Soldater uppmanas till
att vara kritiska och granskande. De skall fraga sig sjalva hur de skall férvandla vardegrundens
ord till handling i sitt dagliga liv.%” Forsvarsmaktens aktuella pedagogiska grundverk starker
vidare den samtida och forestéllda vikten av just personligt ansvar. Individen ar mer motiverad
att utvecklas och forbéttra sig sjalv om hen ser sin roll i helheten samt om denne upplever att hen
har inflytande i processen.®

Kvinnors roll & mer forankrad och uppmarksammad. Kvinnor dyker upp pa bild mer frekvent an
tidigare. De tidigare férbuden mot trakasserier och mobbning har vidare utvidgats till sexistiska
anspelningar och ndrmanden, uppvisning av pornografi, all form av rasism samt
identitetskrankande filmande. Vidare sa diskuteras jamstalldhetsarbetet inom ramen for militara
operationer samt resolution 1325 och dess innebdrd. Kvinnor segregeras inte utan de framstar
som en naturlig del av organisationen. Foljaktligen omndmndes de inte som grupp i instruktionen

utan de ses som lika mycket soldat som sina manliga kollegor.%®

% Svensk soldat och Sjoman, 2019, s. 23, 93, 136
% 1bid, s. 53ff

57 \ar Militara Profession, 2017, s. 5

% Lindholm, 2006, s. 56

89 Svensk Soldat och Sjoman, 2019, s. 88f
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2.3 Karanda
2.3.1 1967

Varnplikt forefoll Iange som den sjalvklara rekryteringsmodellen for krigsmakter da det var
mojligt att mobilisera stora mangder personal pa ett ekonomiskt hallbart satt. | Sverige hade den
ocksa ett nationsbyggande syfte. Att mobilisera gemene man var inte endast en nddvandighet for
att bemanna krigsmakten utan ocksa en mojlighet till folkforankring. Innan forsvaret var en
organisation sa var det en institution, nyttjad av socialdemokratiska arbetarpartiet for att ingjuta
varderingar sasom solidaritet och valfardsstaten hos massorna. Férsvaret skulle alltsa inte enbart
vara en militar organisation utan ocksa en skola for folket.”® Det ar darfor ingen slump att
instruktionsmaterial for den varnpliktige soldaten under det kalla kriget ar mycket befallande och
uppfostrande. Detta material skall inte utbilda eller vacka intresse for Sveriges plats i varlden
utan den amnar ta l&saren tillbaka till skolbanken och forklara verklighetens beskaffenhet. Likt
de senare instruktionerna &r ansvar ett karnbegrepp, men endast i den omfattning da det paras
med begrepp sdsom plikt och lydnad.” De tidigare namnda bilderna pa konungen, fanan och en
annan bild pa Visby ringmur ar exempel pa forsok till att bygga en karanda baserad pa denna
sorts pliktkansla. Dessa bilder foljs av krigsmans erinran dér soldatens skyldigheter till nationen
klargors och soldatens sérstallning gentemot resterande svenskar poangteras.’? For att ndgon
form av kdranda skall kunna skapas sa behovs en férenande faktor, nagot som inte &r
forprogrammerat i rekryter som rekryteras fran flera olika bakgrunder. Detta tvérsnitt av landets
ungdomar behdver séaledes placeras i en kontext for att en karanda skall ta form. Svaret i detta

fall ar den militdra kulturen och rollen som nationens beskyddare.”

Andra drag som kan relateras till karanda ar svara att hitta i 1967 ars upplaga av
soldatinstruktionen just for att den ar sa faktabaserad i sitt tilltal. Merparten av innehallet ar
dedikerat till att beskriva organisationen och inte individen inom den. Detta innebar mest
sannolikt att den storsta delen av organisationens karanda foddes pa plats pa forbandet och blev

saledes mer bunden till vapengrenen, vapenslaget och forbandet i sig an till organisationen i sig.

0 Lindberg, 2019, s. 38

"1 Svensk Soldat, 1967, s. 93ff
2 1bid, s .4-9

3 Abrahamsson, 2005, s. 71
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Vilket tyder pa en i allra hogsta grad icke-professionell hallning gentemot karanda da denna

karanda skall i forsta hand vara baserad pa professionen och inte underliggande delar.

2.3.2 1994

Uppsatsen har anmarkt att karandan 1967 inom krigsmakten, sasom den visades i
soldatinstruktionen, var amnad till att skapa en sorts disciplin baserad pa en gemensam identitet.
Detta ar givetvis en av karandans priméra nyttor inom alla sorters organisationer men sett till
soldatinstruktionerna var processen som formade den mer avancerad och personinriktad efter det
kalla kriget. 1994 ars instruktion var intressant da mer tid tillagnades gemene soldats roll i
helheten. Avsnittet som diskuterade soldatens roll var lik 1967 ars utgdva i och med att det fanns
vissa nationalistiska inslag. En tydlig illustration i boken visade svenska soldater som marscherar
i formation. Soldaterna var fran olika perioder i Sveriges historia. Denna samling av karoliner,
soldater fran finska kriget och dalkarlar fran befrielsekriget samt andra soldater i 1900-talets alla
uniformer marscherade sida vid sida med moderna soldater och pavisade darfor ett slags
historiskt arv och brodraskap med dessa svunna krigsman.’ Dessa illustrationer ar exakt det
Abrahamsson menar nar han pratar om karanda som fenomen. En forenande faktor inom en
profession baserad pa gemensamma forestallningar om nationens forflutna och inneboende
kvalitéer. Enligt Abrahamsson ér karandan ett internt vardesystem” som baseras pa
organisationens symboler och seder och fungerar darfér som en sjélslig véagledare for nya
medlemmar i organisationen, nagot som illustreras valdigt tydligt nar alla dessa soldater

marscherar tillsammans pd samma vag."

Hela boken hade forstaelse som primér skillnad gentemot 1967 ars upplaga. Pedagogiken var
mer pataglig da det sallan rackte med att férklara vad som var eller vad som skulle ske utan
ocksa varfor det var viktigt. Krigets lagar beskrevs i termer som lade stor vikt pa den enskildes
forstaelse av lagstiftningen varfor det var sa centralt for soldaten att beakta reglerna.”® Disciplin
utvidgades for 6vrigt ut och var inte mer eller mindre synonymt med lydnad langre, utan 1994

ars instruktion tryckte pa att det var viktigt att bygga disciplin pa ratt grund. Disciplin gavs har

74 Svensk Soldat, 1994, s. 106f
S Abrahamsson, 2005, s. 71
8 Svensk Soldat, 1994, s. 160f
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en definition: férmagan att inordna sig under det gemensamma ansvarets krav. Den skulle inte
byggas pa tvang eller hot da den blev bracklig i detta skick, utan disciplin skulle byggas med
kamratskapet och uppgiften i centrum. Lydnaden beskrevs ovillkorlig och omedelbar, men har
likstalldes den med samma lydnad som en kirurg eller en brandman stod infor i sitt arbete.
Disciplinen byggdes genom héngivelse till uppgiften och historisk forstaelse, inte gudsfruktan,
huldhet till konungen eller radsla for det stora fosterlandska kriget. /" Det &r anmarkningsvért att
redan 1994 sa likstalldes arbetet i Forsvarsmakten med civila yrken sasom blaljusyrken. Som
uppsatsen kommer ndmna i nasta underrubrik sa var detta en tanke som ateruppvacktes av
Fredrik Reinfeldt under 2000-talet, dock da av politiska anledningar. Har namns detta troligtvis
direkt riktat mot rekryter for att forankra deras nyblivna vardag med det de redan kant, nagot
som visats sig nddvandigt redan under 1960-talet da militarens sarstallning gentemot andra sfarer

av samhéllet ifrdgasattes.®

2.3.32019

2019 ars utgava var byggd pa en tankebana och tidsanda som gav mer ansvar at individen och
pekade pa att soldatyrket var mer an en nio manader lang utbildning som tog slut efter muck.
Detta visades bland annat i uppférandekoden som instruktionen beskrev som en uppséttning
attityder, i kontrast till det disciplinara regelverk det varit tidigare. Att varda fortroende, att visa
respekt, att bidra positivt och att ta ansvar i alla lagen for sitt agerande i allt som ror tjansten
skulle men andra ord ses som sjalvklara delar av yrket. Inte enbart for att de var regler utan for
att dessa dygder var oskiljaktiga fran yrket i sig.”® Lydnad diskuterades endast nér juridiska
skyldigheter avhandlades sasom lydnadsplikten och likt 1994 ars upplaga gjordes detta med
andra yrken som parallell. Blind lydnad avraddes det helt ifran.&° Féredomets betydelse
diskuterades mer utforligt i 2019 ars instruktion. Férman och larare uppmanades att betrakta sig
sjalva som tjénare av ett hogre syfte snarare an éverman gentemot gemene soldat. Mjuka varden
sasom etik och moral var standigt med i hela boken vilket gjorde den strukturellt annorlunda

gentemot tidigare upplagor. Alla férandringar kan inte raknas upp men skillnaden &r pataglig.

7 Svensk soldat, 1994, s. 92, 92, 151

8 Borell, 2004, s. 180

9 Svensk soldat och Sjéman, 2019, s. 22f
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Detta vittnar om en vilja att lara ut instélining och sjélvreflektion till soldater istallet for att

enbart beratta hur de skulle falla in i ledet och vad de skall géra rent praktiskt.®*

Ar 2007 sa statsminister Fredrik Reinfeldt i relation till de besparingar hans regering féreslog
gentemot Forsvarsmakten att ingen myndighet ar helig och att varje skattedre maste kunna
berattigas. Statsministerns citat ar primért relaterat till budgetprioriteringar men de ekar &ven de i
denna uppsats tidigare ndmnda tankar om soldaten som jamforbar med andra yrken, ett jobb likt
alla andra.®? Detta omnamndes i 1994 ars upplaga men det ar markbart aven i 2019 ars upplaga
dar lydnaden an en gang beskrevs som sjalvklar da massor av jobb sdsom kirurg eller trafikpolis
behovde agera med hastighet och precision.®® Det fanns givetvis en anméarkningsvard innebérd i
detta. Genom att presentera det militara yrket som vilket jobb som helst sa presenterade
Forsvarsmakten det dven som likvardigt med redan forankrade yrken. Samtidigt sa poangterade
instruktionen i och med det forra pastaendet den unika roll som det militara yrket besatt, vilket

ocksa &r var viktig aspekt i professionens identitet och diarmed kéranda.4

Uppsatsen har tidigare diskuterat hur professionaliseringen av soldatyrket paborjades innan det
de facto blev ett yrke. Nar 2019 ars upplaga gavs ut ar bilden av den yrkesmannamassiga
soldaten starkt forankrad inom Forsvarsmakten. Andra officiella dokument pekade at samma hall
som 2019 ars upplaga. Ledare skulle ha en helhetshild baserad pa vetenskap och de skulle
uppmuntra kritiskt tdnkande och initiativtagande i arbetet. Soldater forvantades stanna langre i
sitt yrke for att befasta de kunskaper som de lar sig i sin grundutbildning. Detta &r intressant da
det pastods indirekt att fordjupning i soldatyrket ar en forutsattning for att forbandet skulle kunna
frodas och for att kunskapen som soldater samlat pa sig under sin tjanstgéring skulle kunna
spridas till kollegorna. Soldat &r inget man kunde enbart utbildas till pa mindre an ett ar. For att
befasta yrkets kunskaper kravdes fordjupning.® Tanken &r att mer utbildade soldater besatt en
djupare forstaelse om sin roll inom organisationen. Detta gav gemene man i forsvaret en formaga
att agera autonomt och omedelbart ndr det behévdes. Kritiskt tdnkande, god kdnnedom av sitt
yrke samt god k&nnedom om sina 6verordnades avsikter mojliggjorde

uppdragstaktiksanvandande mer effektivt inom Forsvarsmakten. Uppdragstaktiken var en

81 Svensk soldat och Sjoman, 2019, s. 6, 7, 93

8 Lindberg, 2019, s. 140f

8 Svensk soldat och Sjéman, 2019, s. 97

84 Abrahamsson, 2005, s. 14

85 MSD 16, 2016, s.72f & Var Militara Profession, 2017, s. 54f
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inbjudan till ett samarbete och inte en order som kraver lydnad. Den var ett svar pa krigets

realiteter dar friktion och fientligt agerande omdjliggjorde planers utférande utan modifikation.

Darfor méste planen sakna egenvarde, utan endast pragmatiskt tankande ger resultat.®® Om an
inte en ny idé sa var den mer aktuell 4n ndgonsin da den sammanfoll med soldaternas mer

autonoma status i den moderna Férsvarsmakten.®’

8 MSD 16, 2016, s. 58f
8 Lindholm, Mikael (red.), “Pedagogiska grunder”, Forsvarsmakten, Stockholm, 2006, s. 267, 268, 273
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3. Sammanfattning

3.1 Analys

3.1.1 Expertis

1967 ars utgava hade fa delar som berér soldatens expertis i relation till tjansten. Soldatens
kunskaper forefoll sig med hansyn till soldatinstruktionen mest vara av karaktarsvikt och inte
primart riktat mot fackkunskaper. Organisationens potens och formagor beskrevs istallet i
mycket stor utstrackning och soldaten lyftes endast fram som bestandsdel av denna helhet, men
soldatens enskilda expertis diskuterades inte i ndgon form av stérre utstrackning.®® Detta kan
antas ha sin grund i att mer kunskap som rorde soldater i allmanhet var etik/karandarelaterat och
mer praktisk kunskap formedlades ute pa forbanden da de var mer knutna till befattningarna,
nagot som diskuterats tidigare i denna uppsats. En annan tolkning skulle kunna vara att samhallet
var mer sammanflatat med forsvaret i allméanhet och saledes ansags det inte finnas ett behov att
beskriva soldatens generella fardigheter for rekryter, da det borde varit allmant kant i 1960-talets

Sverige.®

1994 ars utgava har daremot lutat sig mer pa att beskriva soldatens vardag och dennes
arbetsuppgifter. Denna utgava gav sin lasare i kontrast till 1967 &ras utgéva militira ”glasdgon”
och darmed en mojlighet att se problem fran en militar vinkel. Beskrivningar om omvarlden
utifran ett militart perspektiv blandades med beskrivningar om krigets realiteter och vad det
innebar for soldaten. Aven fast direkt expertis gentemot soldatyrket infann sig i dessa
beskrivningar sa fanns det tydliga forsok till vad Abrahamsson kallar antecipatorisk
socialisering, alltsa ett forsok till socialisering innan individen introducerats till organisationen.
Genom att introducera individen till ett militart tankesatt redan innan intradet i organisationen sa
Okar organisationen mojligheten till att individen skall forma sig efter deras forestéllningar och
sdledes okar man dennes formaga att ta till sig den nodvindiga expertisen i ett senare skede.®
Likt den tidigare utgavan sa beskrevs mestadels krigets miljoé i 1994 ars utgava och de
installningar som &r kritiska for att verkan skulle kunna uppnas i denna miljo. Daremot sa var

denna forstaelse kraftigt utvidgad i 1994 ars utgava samt att tankeséatten sattes i en praktisk

8 Svensk soldat, 1967, s. 93ff
89 Sundevall, 2011, s. 24
9% Abrahamsson, 2005, s. 15, 78

34



kontext som var kopplat till soldatens hantverk. Disciplin, kamratskap, véntan och fortroende var
alla mjuka varden som béttre borde setts som generella drag av yrket. Nar de déremot sattes i en

praktisk kontext s& foddes en forforstaelse for yrket och de kunskaper som var bundna till det.®!

Likt 1994 ars utgava var 2019 ars utgavas del av instruktionen som berdrde soldaten och striden
mycket utforligt. Skillnaden var att soldaten som individ synliggjorts mer vilket medforde att
soldaten hade krav pa sig att vara anpassningsbar, villig att véaxa i sin roll samt att vara med i
utvecklingen.®? De mer varierande uppgifter som soldaten kunde férvantas alaggas i det allt mer
osakra sakerhetslaget medforde att soldaten behdvde ha en storre formaga till autonomt
agerande. Likt tidigare fanns det inte plats att fordjupa befattningsrelaterade kunskaper i en
soldatinstruktion som skulle berdra varje tjanstgérande individ. Foljaktligen behdvde ett val
goras, antingen sa beskrev forfattaren endast organisationens mal och inte individens eller sa
redogjorde hen for organisationens malsattning men ocksa individens generella upptradande i
tjansten som da var applicerbart pa alla soldater och sjoméan. Tidigare behdvdes inte detta pa
samma satt men ar 2019 kravde Forsvarsmakten och den da heltidstjanstgérande yrkessoldaten
ett styrdokument for professionellt agerande som soldaten kunde anpassas sitt yrkesutdvande nar
tjansten kravde det. Soldaten kunde da, upptrada sjalvstandigt med hjalp av sin fordjupade
forstéelse.®® Daremot s& bor det beaktas att bara for att soldaten fick ar 2019 ta del av mer
genomgaende regler och ritualer sa betydde inte detta nddvéndigtvis att de ar alla unika for
organisationen och yrket, nagot som ar centralt for en profession enligt Abrahamsson.

3.1.2 Etik

Ar 2019 och 1967 &rs utgéva av Svensk soldat foresprakade till viss del liknande etik men
amnade uppna den pa olika sétt. Bada foresprakade en tilltro till nagot storre pa bekostnad av
jagets viljor. Daremot sa skedde denna underkastelse pa olika sétt. De varderingar som
foresprakats i 1967 ars upplaga ar plikt och en kénsla av att individen var sekundér i hansyn till
forsvarets masten. Ett aterkommande ord som anvéants i 1967 ar bok ér ordet ”om”. ”Om kriget

5% 99

kommer”, ”om fientliga styrkor lyckas trdnga in” och ”om det fria krigets erfordras” &r alla

9 Svensk soldat, 1994, s. 90-93
92 Svensk soldat och Sjéman, 2019, s. 15, 16, 90
9% Abrahamsson, 2005, s. 15, 81
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formuleringar som talade om en éverhangande risk dar varje man var tvungen att underkasta sig
kampen mot en frammande makt.% 2019 &rs utgava talade mer i termer av vart vi kunde na.
“Tillsammans” var nya modeordet som anvénds frekvent. Det hade till och med blivit en del av
”de fyra T:en”som var pelarna i Férsvarsmakten vardegrund. Trovardighet, tillganglighet,
tillsammans, troskeleffekt.*®> Dessa detaljer kan ses som 6verflédiga i hansyn till de som redan
diskuterats men de var signifikativa gentemot den férandring som denna undersékning visat.
Eriksson menade i sin artikel att forandringen i retoriken i mellankrigstidens soldatinstruktioner
hade att gora med skiftande forandrade varderingar i samhéllet, fran gudsfruktan och sedan
karlek till demokratin.®® P4 samma sétt foridndras Svensk soldat frén att varna om demokratin
som ett objekt att beskydda till en ideologi och kvalité som starker organisationen i sig och

professionen dari.

En subversiv smitta hade som tidigare diskuterats tagit sig in i Krigsmakten och orsakat stora
disciplinsvarigheter under det sena 1960- och det tidiga 1970-talet. lllustrativt for detta var
faktumet att 1970 ansokte nastan var femte varnpliktig att fa frikallas fran redan paborjad
varnpliktsutbildning. Da tjansteutévandet inte skedde frivilligt behovde det saledes vara baserat
pa tvang, men detta for med sig sina svarigheter. Den radsla for de yttre som fungerat som
motivator pa 1950- och tidiga 1960-talet, da atomhotet var som storst och det kalla kriget var

som varmast fungerade inte i en tid av stérre individualism.%’

Ar 1967 &rs utgva ar en text som inte nadde sin malgrupp. Krigsmakten insdg denna
problematik under decennieskiftet nér de startade forsok att forma utbildningsmaterial som
syftade till att intressera varnpliktiga och géra dem mer delaktiga.®® De gamla vérderingarna
behovde revideras till att bli mer inbjudande och krigsmakten forsdkte fostra en mer delaktig
kultur. Utbildningsprogram startades som syftade till att inspirera soldater med nya drivkrafter
och insikter. Detta kan ses som starten for forsvarets forsok till att motivera soldater till storre

delaktighet i rikets forsvar.%

9 Svensk soldat, 1967, s. 9, 18, 23

% Svensk soldat och Sjoman, 2019, s. 20
9% Eriksson, 2009, s. 230ff

97 Borell, 2004, s. 162ff

% bid, s. 165, 167

9 1bid, s. 176f
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Varderingarna i Krigsmakten och Forsvarsmakten hade inte forandrats mycket under aren 1967—
2019. De hade bara andrats i det man det applicerats och hur de utryckts. Mod, varnkraft och
lydnad skulle forst forsvara demokrati och frihet. Sen skulle demokrati och frihet appliceras for
att ett effektivt forsvar skulle astadkommas. 2019 ars ideal var mer &n enstaka slagord utan de
vavdes in direkt i verksamheten. Genom demokrati och frihet fick soldater ansvar och ett syfte
som soldater sedan anvénde autonomt genom uppdragstaktiken.'® Denna skillnad &r helt central
da det avsnitt i materialet som tidigare endast beskrivit attityder genom att ndmna atravarda
persondag omfattade nu ett genomgaende forhallningsatt till yrket i sig. Vardegrundens syfte var
inte symbolisk eller enbart sjalslig, den var en naturlig del utav yrkets utévande och darfor kunde
den inte skiljas fran det.!%! Alla individers sérskilda drag (kon, sexualitet, etnicitet) skapade en
mangfald inom organisationen vilket hjalpte individer att se varlden utifran olika perspektiv.
Saledes var introduktionen av kvinnor i Forsvarsmakten inte framtradande i materialet da det inte
framstallts som en sarskilt viktig aspekt. Kon stod inte i centrum, utan individens alla drag
formade denne till en vardefull byggsten i en organisation byggd pa tankande individer.%? 2019
ars utgava av Svensk soldat och de andra nutida och aktuella dokumenten fran Forsvarsmakten
vittnar om en tydligt professionaliserad etik och karanda som har en klar grund i sociala och
politiska forandringar i landet. Professionsetiken omfattar mer an krigets lagar och annan
internationell ratt, karandan ar byggd likt forut pa ett gemensamt arv men ocksa en djupare

forankring i demokratiska ideal 2%

3.1.3 Karanda

Fredrik Eriksson beskrev i sin uppsats om historiebruk i mellankrigstidens soldatinstruktioner att
fokus skiftat fran att minnas tillbaka till stormaktstidens segrar till att fokusera mer pa det man
hade att forlora i handelse av krig, dvs demokratin och folkhemmet. Det var mer fruktbart att
bygga en kéranda runt en gemenskap snarare an en vordnad for ndgot anrikt.2%* Ett liknande
monster gar att se i soldatinstruktioner mellan 1967 och 2019 dar den demokratiska solidaritet

som funnits i 2019 ars utgava sakta men sakert 6vergatt till en yrkesgemensam karanda baserad

1001 indholm, 2006, s. 219f

101 var Militara profession, 2017, s. 29f
1021 indholm, 20086, s. 55

108 Abrahamsson, 2005, s. 15, 69

104 Eriksson, 2009, s. 229f
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pa egna ideal och krav. 1967 ars upplagavar konstruerad efter de idealen just for att skapa en
sammanhallning i en mycket heterogen grupp. Varnpliktskullarna var stora och mycket mixade
och saledes behdvde en karanda byggas pa den storsta gemensamma namnaren, forsvaret av
Sverige och de varden som nationen stod for. | takt med att véarnpliktskullarna minskade och
hotlaget reducerades behdvdes en annan strategi. Sammanhallning kunde riktas mer at individen
och dennes plats i gruppen inom ramen for gruppen syfte gentemot verksamheten. P4 samma satt
forandrades materialet igen nar soldaten blir yrkesman och mer tid kunde alaggas skapandet av
soldaten. Har skapades forutsattningarna for en mer utdragen socialisering och saledes en

fordjupning av kunskapen som kravdes for att gora professionaliseringen méjlig.%®

Mer sociala drag som tidigare bara k&nnetecknar officeren bertr dven nu soldaten. Adelns
tidigare monopol pa officersyrket separerade dem fran de ofrélste soldater som tjanstgjorde
under dem. Denna separation fortsatte dven senare nar officeren var yrkesmilitér och soldaten var
varnpliktig da deras villkor for tjanstgoring var lika separerade, &ven om gemene man kunde
upphoja sin status till yrkesmilitdr i ett senare skede. Idag kan soldaten fortsatta som yrkesman
men i samma position som tidigare, det vill s&ga genom att stanna som soldat. Soldaten och
officeren ar saledes bada yrkesman vilket ger professionen en mer homogen uppbyggnad och en
djupare forankring i yrkets kéranda.%® Kérandans allt mer framstaende plats i materialet gick
darfor att hérledas till den nya soldatens ndrmande till det mer professionaliserade militara yrket,
officeren. Varnpliktssoldaten och yrkessoldaten ar och var tva skilda varelser med helt olika

behov sett till deras sammanhallning.

Rorande den sprakliga tolkningen av soldaterinran sa maste alltid historiska texter tolkas utifran
sin samtid. 1967 ars upplaga &r ett gott exempel pa en text som existerade i en tid dér tilltal och
sprakreformer gjorde den militara ordningen foraldrad i hansyn till det civila under samma tid
som genomgick en dvergang fran titel-tilltal till du-ande.'®” Samtidigt s& &r tilltal med titel

fortfarande aktuellt i Forsvarsmakten 2019 och framat, till skillnad fran det civila samhéllet

105 Abrahamsson, 2005, s. 16, 17, 71

106 Abrahamsson, 2005, s. 15, 16, 63

107 Nationalencyklopedin, ni-

tilltal. http://www.ne.se.proxy.annalindhbiblioteket.se:2048/uppslagsverk/encyklopedi/lang/ni-tilltal (hamtad 2021-
02-17)
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vilket helt enkelt kan betyda att det militara spraket skiljer sig da det ar forankrat i professionens

karanda.1%®

3.2 Slutsats

Undersdkningen har visat att en professionaliseringsprocess har fortskridit inom Férsvarsmakten
samt att den har paverkat uthildningsmaterialet som givits till soldater mellan 1967 och 2019.
Soldater har givits en mer teoretiskt laddad utbildning under perioden och saledes har de alagts
mer ansvar an tidigare. Den mer teoretiska utbildningen har gett soldater en mer mangfacetterad
hotbild fylld med varierade perspektiv pa “grazoner”, naturkatastrofer och paverkansoperationer
med mera. Soldatens utbildning praglas av en vilja och en strévan till utveckling istallet for ett
preventivt arbete infor en annalkande katastrofsituation. De vérderingar och kvalitéer som
instruktionerna tillskriver soldaten har andrats i sak men framfor allt i omfattning. Istallet for en
lista med egenskaper som forvéntas beaktas sa delges den moderna soldaten vérderingar som ar
oskiljaktiga fran yrket sasom demokrati och ens stravan efter sjalvbestammande. Korrekta
varderingar ar en del av yrkesutévandet i sig och de &r saledes helt férankrade i yrket. Intradet av
kvinnor i yrket har inte uppmarksammats sarskilt i materialet men daremot sa uppmarksammas

mangfald av alla slag som en styrka.

Uppsatsen har visat att forsvarets ledning insag bristerna i det budskap som formedlades i slutet
pa 1960-talet och paborjade saledes anstrangningar att andra detta. De insdg att en modern soldat
maste basera sina praktiska fardigheter pa ett teoretiskt och sjélsligt underlag som var mer resolut
an tidigare. Soldaten blir allt mer lik officeren i takt med att professionaliseringsprocessen
fortskrider genom tekniska, politiska och ekonomiska forandringar. Mer avancerade system, en
mer individualistisk befolkning samt multipolar vérld gor att soldaten ror sig allt mer i en
professionaliserad riktning dar individen som ansvarstagande tjansteman triumferar éver den
disciplinerade krigaren. Soldatyrket blir en enskild yrkesgrupp med sarskild etik for
yrkesutovandet, en egen karanda som separerar dem fran andra yrken och speciell expertis som

ger dem monopol pa sitt yrkesutdvande.

Aven fast Abrahamssons karnaspekter inom professionaliseringsprocessen infinner sig i viss man

hos krigsman i ledet sa &r det inte helt applicerbart har da tjanstgorandet inte ar akademiserat

108 Svensk soldat och sjoman, 2019, s. 141f
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over huvud taget till skillnad fran officersyrket. Expertis, karanda och etik gor sig daremot
pamind redan har. Soldaten kan daremot ses som en profession inom ramen for den
gradualistiska skala som Abrahamsson foresprakar. Soldatyrket kan antas ha pabdrijat sin resa pa
skalan av professioner i och med att grundlaggande férandringar sasom kontraktsanstallning

infordes.1°

3.3 Vidare forskning

Denna uppsats har undersokt Forsvarsmaktens soldatinstruktioner i for att undersoka hur de
utbildar den professionelle soldaten. Detta sker dock bara i textform da grundmaterialet har varit
helt bestaende av utgavor av det militara soldatinstruktionerna Svensk soldat. Saledes &r det inte
mojligt att veta hur denna utbildning skedde i verkligheten 1967—2019 och hur den kommer ske
hadanefter. Darfor skulle professionaliseringsprocessen kunna undersokas pa manga satt
gentemot Forsvarsmakten. Kan till exempel en professionaliseringsprocess identifieras i
soldatutbildningar under samma tid som soldatinstruktionerna publicerades och finns det en
korrelation eller motsattningar sett till hur detta skede? Vidare kan aven komparation mellan
soldatyrket och officerskaren géras for att undersoka hur arbetsforhallandena var mellan dessa
tva yrkeskategorier under samma tid. Da bada tjanstgérningsformer idag omfattar
kontraktsanstallda, heltid som deltidsanstéllda, sa kan de antas ha vuxit varandra mer néra an
tidigare. Har kan foljaktligen en studie i goras i officers-soldat relationer med ett historiskt fokus.
Ett mer internationellt perspektiv kan givetvis ocksa 6vervagas gentemot alla dessa forslag da det
kan antas vara givande att jamfora Sverige med lander som haft liknande utveckling. Sarskilt i
hansyn till balansen mellan varnplikt och professionalisering sasom de skandinaviska landerna.
Lander med mer annorlunda militartradition kan givetvis ocksa tas med i en studie som denna,

till exempel USA eller Storbritannien.

Materialet i sig ar ocksa intressant for vidare forskning. Det finns otaliga linser som detta
material skulle kunna understkas genom sasom makt och dess anvandning genom
hérskartekniker. Jim Johnsson skrev i sin uppsats om maskulinitetsideal i Svensk soldat. Ett

vidare genusperspektiv pa materialet med en annan infallsvinkel skulle likval kunna vara

109 Abrahamsson, 2005, s. 15
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fruktbart da kvinnors intrade i Forsvarsmakten bor undersokas fran mer perspektiv dan dess

paverkan pa maskulinitetsideal.

Bortsett fran militarhistorisk forskning anser jag personligen att det framtida soldatyrket i
Sverige bor undersokas mer ingdende. Det for att utrona huruvida soldaten skulle kunna bli ett
livstidsyrke i sig och inte vara beroende av officersyrket som naturlig evolutionsvag. Kommer
livstidssoldaten att existera i den svenska Forsvarsmakten? Vilken form av anstéllning skulle
detta kunna uppnas genom och hur skulle detta se ut? Ar professionaliseringen av det militara
yrket bundet till akademisering eller kan det dven finnas en framtid for en vélévad yrkesman och

specialist i soldatkategorin?
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